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Isyerlerinde Ilkyardim Orgiitlenmesi

* Konunun alt basliklar
— Ilkyardimin tanima,
— Isyerinde ilkyardim gerektiren durumlar,
— Isyerinde ilkyardim organizasyonu,
— Ilgili mevzuat.

* Yiiz yiize / toplam ders saati: 0/1



[LKYARDIM



Ilkyardim tanimi

* Yaralanan veya aniden hastalanan birisine hemen verilen
saglik hizmetidir.

e Ilkyardim kavramu, bir kesigin temizlenmesi ve bandaj
uygulamasindan kalp krizi geciren birisine yardim
edilmesine kadar degisiklik gostermektedir.



Ilkyardim Tanimi

* Herhangi bir kaza ya da hayat:1 tehlikeye duistiren bir
durumda saglik gorevlilerinin yardimi saglanincaya
kadar kisinin i¢inde bulundugu durumun daha kottiye
gitmesini onleyebilmek i¢in yapilan uygulamalarin
tamamina ilkyardim denir.

» Ilkyardim;

- Hayat1 koruma ve surdurilmesini saglamalk,
- Mevcut durumun daha kotiiye gitmesini onlemek,
- lyilestirmeyi kolaylastirmaktir.



Ilkyardimin Onemi

* Eger isyerinde, bir calisanin nefes alip vermesi aniden
durursa ve kimse miidahale etmeyi bilmiyorsa ne olur?

* Yada agir kanamasi baslayan birine veya korozif
kimyasal maddeye maruz kalan bir ¢alisana muidahale
etmek icin gerekli tibbi malzeme yoksa ne olur?




Ilkyardimin Onemi

Kaza sonrasi zamanlama ¢ok onemli; kazalardaki
oliimlerin yaklasik olarak % 10" u ilk bes dakikada,
yaklasik % 50’ si ise ilk yarim saat icinde gerceklesir.

Kazalarda ilkyardimin en kisa stirede ve etkin bir sekilde
yapilmasiyla, kurtarilacak hayat sayisi da artar.

ABD’ de yapilan bir arastirmada kalp durmalarinda,
ilkyardimin zamaninda yapilmasiyla hastalarin yaklasik
% 40’1 kurtarilmistr.

Ayni arastirmada kalp durmalarinda ambulans
gelinceye kadar yapilan miidahaleler ile yaklasik %
20’sinin kurtarildig: tespit edilmisgtir.




I1kyardimin Yararlar

Yasam kurtarir (agir durumlarda).

Kalic1 hasar ihtimalini azaltir (Kimyasal s1vi sonrasi
gO0zun hemen yikanmasi), Yaralanmanin ciddiyet
kazanmasini onler (kesigin temizlenip kapatilmasi
enfeksiyon vs. onler).

T1bbi tedavinin uzamasini ve biiytimesini azaltir.
Calisma stiresi kaybini azaltir.

Calisanlarm ilk yardim konusunda egitilmesi kaza sayis1
ve ciddiyetini azaltmaktadir.



Isyerlerinde Ilkyardim Orgiitlenmesi

Isverenler; isyerinin biiyiikliigiinii, yapilan isin
ozelligini, isyerinde bulunan iscilerin ve diger kisilerin
sayilarimi dikkate alarak;

- ilkyardim i¢in gerekli tedbirleri alir,

-bu konuda isyeri disindaki kuruluslar ile irtibati
saglayacak gerekli diizenlemeleri yapar,

- igyerinin buytkligini ve oOzel tehlikeleri dikkate
alarak bu konuda 0zel egitimli, uygun donanima sahip
yeterli sayida kisiyi gorevlendirir.



Isyerlerinde Ilkyardim Orgiitlenmesi

% “Isyeri saglk birimleri ve isyeri hekimlerinin gorevleri
ile calisma wusul ve esaslari hakkinda yonetmelik”
geregince, isyerlerinde ilkyardim ve Kkurtarma
calismalarinin  organizasyonunu __ yapmak, ilgili
personelin _egitimini saglamak isyeri hekimlerinin
gorevleri arasindadir.
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Aciklama

ilkyardim Yoénetmeligi Md.19
ilkyardimc1 bulundurulmas;
- Az tehlikeli isyerlerinde, her 20 calisan i¢in 1 ilkyardimci.
- Tehlikeli isyerlerinde, her 15 calisan i¢in 1 ilkyardimci.

- Cok tehlikeli isyerlerinde, her 10 calisan i¢in 1
ilkyardimci.

olmak tizere, bu yonetmelige gore yetkilendirilmis
merkezden en az “Temel Ilkyardim Egitimi” sertifikasi
almis Ilkyardimcinin bulundurulmas: zorunludur.



Saglik¢i Isci Kavrami

% Calistig1 isyerinin saglik giivenlik hizmetlerinde gorev
alan, basta ilkyardim olmak {tizere temel saglik, is
sagligl ve guvenligi konularinda egitim almis iscilere
saglikci isci denir.

“ Saglikq iscilerin egitimi i¢in hazirlanmis olan Saghk
Iscisi Egitim Standardinda (TSE 12280) isyeri ilkyardim
organizasyonu, “igsyeri saglik ve guvenlik hizmetleri
icinde yer alan saglik iscilerinin baghh oldugu
organizasyon olarak” tanimlanmaktadir




Saglikc Isci Kavram

« Calisan sayisi 25’e kadar olan isyerlerinde 1,

% 50 ye kadar olan isyerlerinde 2,

¢ Daha sonraki 50-200 isci icin iskolu, tiretim Ozellikleri,

vardiya sayisi, hizmet yada tretim birimlerinin sayisi
ve birbirine olan uzakligi, calisan sayisi vb. Ozellikler

dikkate alinarak ilave bir saglik iscisi bulunmalidir.



Saglik¢i Isci Kavrami

“ Saghkq isciler, isyerinde calisan isciler arasindan
isveren ve saglik birimi tarafindan secilmelidir.

o Gonulluluk esas olmalidir.

% Saglik¢t iscilerin calisma hayatina olumlu bakan,
arkadaslar1 ve igverenle iletisim sorunlar1 olmayan,
bilgi ve beceri edinmeye acik kisiler olmasi ¢alismalarin
etkinligini arttiracaktir.



Saglik¢i Isci Egitimi

“ Egitim icerigi: Toplam: 50 saat;

- 10 saat genel saglik bilgisi,
- 10 saat isci sagligy,
- 10 saat is gtivenligi,

- 20 saat ilkyardim



Saglikci Iscilerin Gorevleri

% Isyerinde ilkyardim ve kurtarma hizmetlerinin
organizasyonuna katilmak

 Isyeri saglik birimi, isci saghg is giivenligi kurulu, isci
sendikas1 calismalarina is sagligr konularinda destek
olmak.

% Isyeri durum saptama calismalarma is arkadaslarinmn
tespitlerini de goz ontinde tutarak katilmak ve destek
olmak.

< Is arkadaglariin is saghgi ve genel saglik
konularindaki onlemlere uymalarini saglama, bu
konulardaki sorunlarin ¢oztimiine yardimci olmak.



ILGILI MEVZUAT



I1gili Diizenlemeler

6331 sayil1 Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu

Umumi Hifzissthha Kanunu -180. madde

Isci Saglig ve Is Giivenligi Tiiziigii - Dérdiincii Kisim
ilkyardim Yénetmeligi

Isyeri hekimlerinin gorev, yetki, sorumluluk ve

egitimleri hakkinda yonetmelik

Saglik Iscisi Egitimi Standardinda (TSE 12280)
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6331 Sayil1 ISG kanunu

MADDE 11 - Acil durum plani, yanginla miicadele ve
ilkyardim

(1) Isveren;

a)

b)

Calisma ortami, kullanilan maddeler, is ekipmanu ile cevre
sartlarini dikkate alarak meydana gelebilecek acil durumlar:
onceden degerlendirerek, calisanlar:1 ve ¢alisma cevresini
etkilemesi miimkiin ve muhtemel acil durumlari belirler ve
bunlarin olumsuz etkilerini onleyici ve sinirlandiria
tedbirleri alir.

Acil durumlarin olumsuz etkilerinden korunmak tizere
gerekli 6lciim ve degerlendirmeleri yapar, acil durum
planlarimi hazirlar.
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6331 Sayil1 ISG Kanunu

MADDE 11 (devam)

c) Acil durumlarla miicadele i¢in isyerinin buyuklugt ve
tasidigi ozel tehlikeler, yapilan isin niteligi, calisan sayisi ile
isyerinde bulunan diger kisileri dikkate alarak; onleme,
koruma, tahliye, yanginla miicadele, ilkyardim ve benzeri
konularda uygun donanima sahip ve bu konularda egitimli
yeterli sayida kisiyi gorevlendirir, arag ve gerecleri saglayarak
egitim ve tatbikatlar1 yaptirir ve ekiplerin her zaman hazir
bulunmalarini saglar.

¢) Ozellikle ilk yardim, acil tibbi miidahale, kurtarma ve
vanginla miucadele konularinda, isyeri disindaki kuruluslarla
irtibati saglayacak gerekli diizenlemeleri yapar.

20



Isci Saglig: ve Is Giivenligi Tiiziigii

- DORDUNCU KISIM
Isyerlerinde Is Kazalarma Karsi, Alinacak Tibbi Tedbirler
ve Isyerlerinde Bulundurulmas: Zorunlu Olan Ilkyardim

ve Tedavi Levazimati Ile Sthhi Tesisat
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Isyeri Hekimi

 Strekli olarak en az 50 isci calistirilan igyerlerinde Sosyal
Sigortalar Kurumunca saglanan tedavi hizmetleri
disinda kalan iscilerin saglik durumlarimin
denetlenmesi, ilk yardim, acil tedavi ve diger koruyucu
saglik hizmetlerini diizenlemek tizere, isveren, Umumi
Hifzissihha Kanununun 180 inci ve Sosyal Sigortalar
Kanununun 114 tincti maddeleri geregince isyerindeki
is¢i sayisina ve isteki tehlikenin biiyukliugiline gore, bir
ya da daha fazla hekim saglayacaktr.
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Saglik Tesisleri

- Isverenler, isin niteligine, 6zelligine, cesidine ve
calistirdiklari isci sayisina ve hekim ve saglik tesisleri ile
olan iligkilerine gore, zamaninda gerekli tedbirleri almak
amaciyla asagida belirtilen saglik tesisleri ile ilkyardim
ve tedavi levazimini, isyerlerinde bulundurmakla
yukumlidurler.

* Bu tesisler ve levazim; kisisel ilkyardim paketlerini, ilk
vardim kutularini veya cantalarimi veya dolaplarini, ilk
vardim ve ilk miidahale odalarim veya ilkyardim
istasyonlarini kapsar.
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Kisisel Ilkyardim Paketleri

Kisisel ilkyardim paketleri; kazaya ugrayanin ilk yardima gelinceye
veya bir saglik tesisine gonderilinceye kadar, kendi kendine gerelgi
pansumani yapacak veya agrisini giderecek nitelikte malzeme ve
ilaclarla donatilacaktir.

Kisisel ilkyardim paketleri,maden, tiinel, yeralti karayollar1 ve
demiryollar iscileri gibi kaza ihtimali ¢ok olan, daginik ve miinferit
calismayi gerektiren igyerlerindeki iscilere verilecektir.

Bu paketler, kiictik ve kullanigsh malzeme ve ilaglar: dis etkilere
kars1 koruyacak plastik veya madeni ambalajli olacaktr.

Kisisel ilkyardim paketi, calismay1 onlemeyecek ve diismeyecek
sekilde, is elbisesi cebine konacak veya uygun bir yerine
baglanacaktir.

Kisisel ilkyardim paketinin,gerektiginde nasil ve ne sekilde
kullanilacagy, ilgililere 6gretilecek, buna ait yazili bir yonerge paket
icine konacaktir.
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Kisisel Ilkyardim Paketleri

 Kisisel ilk yardim paketinin i¢inde, asagida yazili ilag ve
malzeme bulunacaktir:

-Kullanma yonergesi,

-Pamuk (Kuctik paket),

-Gazl1 bez (Steril),

-Sarg1 bezi,

-Yapistirici bant (Steril),
-Analjezik hap,

-Tenttirdiyot (1 veya 2 ampul),
-Sulfamitli toz.
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Ilkyardim Ila¢ ve Malzemesi

* Mekanik cihazlar1 bulunmayan ve 10 dan az isci
calistiran isyerlerinde, icinde (tenttirdiyot, alkol, sarg:
bezi, pamuk vb.) ilkyardim levazimi bulunan 1 numaral

ila¢ kutusu veya cantasi bulundurulacaktir.
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Ilkyardim Ila¢ ve Malzemesi

* 50 ve daha fazla isci ¢alistiran isyerinde, i¢inde
(tenttirdiyot, alkol, sarg1 bezi, pamuk, yanik pomadi suni
teneffiis cihazi, tansiyon aleti vb.) ilk yardim levazimi
bulunan 4 numarali ilkyardim dolab1 ile yeteri kadar

sedye ve battaniye bulundurulacaktir.
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Ila¢ Dolaplar

» Ilag kutular1 veya cantalar1 veya dolaplari, toz ve toprak girmeyecek

sekilde yapilmis olacak ve herhangi bir karisikliga meydan
vermemek tizere, isleri boliinmiis ve her ilacin ismi, kutu veya
sisesinin tizerine, okunakli olarak yazilmis bulunacaktir. Ilag
kutular: veya ¢antalari veya dolaplarinin tizerlerine, i¢cinde bulunan
ilaclar ve malzemelere gore, ka¢ numarali sithhi yardim kutusu,
cantasi veya dolab1 oldugu yazilacak ve kapaklarinin i¢ tarafina da,
icinde bulunan ila¢ ve malzemenin bir listesi yapistirilacak ve
beyaza boyanarak tizerine kirmizi ay isareti konacak ve isyerinin
uygun bir yerinde bulundurulacaktr.

Bu kutu, ¢anta ve dolaplarin, kilitli durmasi saglanacak ve
anahtarlari, saglik isleri gorevlisine, bulunmadig: hallerde,
isyerindeki ilk yardim kursu gormiis birisine verilecek ve bunlar, bu
isten sorumlu bulunacaktir.

Isyerinde birden fazla postalarla galisildig1 hallerde, her postada bu
gorevi yapacaklarin, anahtari birbirlerine devretmeleri saglanacak
ve isveren veya isveren vekilinde de bir yedek anahtar bulunacaktir.
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Ilkyardim Odas1

« Hastanesi olmayan veya sehir veya kasabalar disindaki
yerlerde kurulmus ve siirekli olarak en az 50 ve en ¢ok
100 isci calistirilan isyerlerinde;

Umumi Hifzissthha Kanununun 180 inci Maddesi
geregince hazirlanmasi gereken ilkyardim odasinda, isin
ve igyerinin niteligine ve Ozelligine gore yeterli miktarda
ilac ve ilkyardim malzemesi, 3 adet sedye, iki adet
battaniye ve bir adet yatak bulunacaktr.
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[1k Miidahale Odasi

« Hastanesi olmayan veya sehir veya kasabalar disindaki
yerlerde kurulmus ve stirekli olarak 100 den fazla ve 500

den az isci calistirilan isyerlerinde;

Umumi Hifzissthha Kanununun 180 inci Maddesi
geregince hazirlanmasi gereken revirde (ilk miidahale
odasinda) isin ve igsyerinin niteligine ve ozelligine gore
yeterli miktarda ilac ve ilkyardim malzemesi ile yeteri
kadar sedye, 100 kisiye bir yatak hesabiyla ikiser
battaniyesi bulunan yatak tahsis edilecektir.

30



Ilkyardim Istasyonu

* Hastanesi olmayan veya sehir veya kasabalar disindaki
yerlerde kurulmus ve stirekli olarak 500 veya daha fazla
isci calistirilan isyerlerinde, bir ilk yardim istasyonu
yapilacaktir.

* Bu istasyonda, isin ve igyerinin niteligine ve ozelligine
gore yeterli miktarda ilag ve ilk yardim malzemesi, yeteri
kadar sedye, 100 kisiye bir yatak hesabiyla ikiser
battaniyesi bulunan yatak ve bir muayene masasi
bulunacaktr.
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Ilkyardim Yerinin Temizligi

* Isyerlerindeki ilk yardim odalariyla ilk miidahale odalar:
ve ilk yardim istasyonlari, bol 1s1kl1 ve kolayca
havalandirilip 1sitilir, temizlenir ve yikanir sekilde
yapilmis olacak, i¢lerinde akar sicak su hela ve yikanma
yerleri bulunacaktir. Akar sicak su saglanamayan
yerlerde, su 1sitmak icin gerekli tedbirler alinmis
olacaktir.

* Yataklarm bulundugu oda ile muayene ve miidahale
odalari, yeteri kadar genis ve birbirinden uygun sekilde
ayrilmis olacak ve buralarda, acil durumlar i¢in, yedek
aydinlatma tesisleri bulundurulacaktir.
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Uyar1 Levhalar

« Isyerlerinde, ilkyardim odalari ile ilk miidahale odalars,
ilk yardim istasyonlar: ve diger ilgili kisimlar, kolaylikla
bulunmalar i¢in uygun sekilde isaretlenecek ve goriinen

yerlere okunakli yazilar yazilacaktr.
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Acil Cikis ve Ilkyardim Isaretleri

- [E

Acil gikag ve kagis yolu

LA E2 R

¥ dnler (Yardumct bilgi igareti)

D

i1k Yardim

Actl vardim ve tlk yardim telefonu

Ciiiz dusu
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Ambulans

 Strekli olarak 50 den fazla isci calistiran isyerlerinde
hastalanan veya is kazasina ugramis iscilerin, isyerine en
yakin saglik tesislerine tasinmalari i¢in gerekli arag ve

gerecler bulundurulacaktir.
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Hemsire / Saglik Memuru

» Ilkyardim odalari, ilk miidahale odalar ve ilkyardim
istasyonlar1 ve ilkyardim istasyonlarinin bakim, temizlik
ve alet muhafazalari icin, bir hemsire veya saglik
memuru gorevlendirilecek, bunlarin saglanamadig:
hallerde, bu gorevleri yapacak ilkyardim kursu gormis
yeterli bir eleman bulundurulacaktir.
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Ilkyardim Elemani

« Agr ve tehlikeli islerin yapildig: isyerlerinde, bir saglik
memuru veya hemsireden bagka ilk yardim ve kurtarma
kursu gormus en az bir kisi de bulundurulacaktr.
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Gece Vardiyasinda Ilkyardim

* Gece ve gunduz stirekli ¢calisan isyerlerinde, ilk yardim
odalari, ilk miidahale odalar: ve ilk yardim istasyonlari,
geceleri de gorevli personeli ve arag ve gerecleri ile her
an kullanilir halde hazir bulundurulacaktir. Isveren bu
yonden, gerekli tedbirleri almakla yukumlidiir.
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Ilkyardim Yénetmeligi
(22/05/2002 , 24762 RG)

Amacg

Fertlerin ve toplumun temel saglik bilgisinin artirilmas;,
ilkyardim bilgi ve becerisinin toplumun her bireyine
ogretilmesi, her kamu, 6zel kurum ve kurulusunda
personel sayilarina gore ilkyardimc: bulundurulmasi, bu
dogrultuda egitimci, egitmeni, ilkyardim egitmeni
yetistirecek ve ilkyardim egitimi diizenleyecek kurulus ve
merkezlerin acgilis, isleyis ve denetimi ile ilgili usul ve
esaslar1 diizenlemektir.
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Ilkyardim Yénetmeligi

Kapsam
Bu Yonetmelik; egitimci egitmeni, ilkyardim egitmeni
yetistirecek ve ilkyardim egitimi diizenleyerek sertifika
verecek ve bu egitimi alacak olan butiin kamu kurum ve
kurulusglarini, gercek kisileri, 0zel hukuk tiizel kisileri,
iktisadilik esaslarina ve 0zel hukuk hiikiimlerine gore
calisan kamu kurum ve kuruluslarini kapsar.”
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Ilkyardim Yénetmeligi

Dayanak

Bu Yonetmelik; 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel
Kanununun 9 uncu maddesinin (c) bendi, 181 sayili1 Saglik
Bakanlhginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hilkkmiinde Kararnamenin 9 uncu maddesinin (a) bendi ve
43 tiincti maddesine ve 1593 sayili Umumi Hifzissihha
Kanununun 179 uncu maddesine dayanilarak
hazirlanmastir.
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Ilkyardim Yénetmeligi

ilkyardimc1 ve zorunlu ilkyardimci istihdami

* Madde 16 - (Deg: 18.03.2004 -25406 RG) Tim kurum ve
kuruluslarda istthdam edilen her yirmi personel icin bir,
ilgili mevzuata gore agir ve tehlikeli isler kapsaminda
bulunan isyerlerinde, her on personel icin bir olmak tizere,
bu yonetmelige gore yetkilendirilmis merkezden en az
“Temel Ilkyardim Egitimi” sertifikas1 almis
"Tlkyardimcinin” bulundurulmasi zorunludur.




Isyeri hekimlerinin gorev, yetki, sorumluluk ve
egitimleri hakkinda yonetmelik (27.11.2010, 27768 RG)

MADDE 15 - Isyeri hekimlerinin gorevleri

c) Egitim ve bilgilendirme;

1) Isyerinde ilkyardim ve acil miidahale hizmetlerinin

organizasyonu ve personelin egitiminin saglanmasi

calismalarin ilgili mevzuat dogrultusunda yurutmek,
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igyeri Hekimlerinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve
Egitimleri Hakkinda Yonetmelik

MADDE 19 - Diger saglik personelinin gorevleri

c) Ilk yardim hizmetlerinin organizasyonu ve

yurutumiinde isyeri hekimi ile birlikte calismak,
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Calisanlarin Is Saglig1 ve Giivenligi

Egitimlerinin Usul ve Esaslar1
Hakkinda Yonetmelik

Madde 4 - Isverenler, igyerlerinde saghkli ve gtivenli ¢calisma
ortaminin tesis edilmesi i¢in gerekli onlemler: almakla
yukumludurler.

Bu amacla, isverenler, calisanlari, yasal hak ve
sorumluluklar: konusunda bilgilendirmek, onlarin kars:
kargiya bulunduklar1 mesleki riskler ve bunlarla ilgili
alinmasi %erekli tedbirler konusunda isyerlerinde 1s saglig:
ve guivenligi egitim programlarimi hazirlamak, egitimlerin
diizenlenmesini, calisanlarin bu programlara katilmasim
saglamak ve verilecek egitim i¢in uygun yer, arag ve gereg
temin etmekle ytikiimludiirler.
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Kaynakc¢a

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu
Isci Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii
[lkyardim Yo6netmeligi

Isyeri hekimlerinin gorev, yetki, sorumluluk ve
egitimleri hakkinda yonetmelik

Saglik Iscisi Egitimi Standardinda (TSE 12280)
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Tesekkiir Ederiz

Kazasiz ve saglikl giinler dileriz...
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